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Samfjarmagnad af
Evrépusambandinu

Hlutverkaleikir fyrir uppbyggilega
endurgjof |-

bessi afing hjalpar pér ad proa sjalfstraust og adlogunarhaefni i ad gefa og taka a moti
uppbyggilegri endurgjof. Med pvi ad afa raunverulegar adstaedur laerir pd hvernig a ad
veita endurgjof af virdingu og takast a vid mismunandi vidbrogd a ahrifarikan hatt.
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Ferli:

1. Undirbaningur fyrir hlutverkaleikinn (5 min.)
e Veldu adstxedur par sem porf er a endurgjof, svo sem:
o Leidbeinandi missir oft af skilum.
o Lidsmadur hefur 6afkastamikla vinnuvenju.
o Leidbeinandi gefur oljosar og oskyrar athugasemdir sem rugla nemanda.
e Annar adilinn leikur endurgjofina og hinn moéttakandann.

2. Afdu pig i ad gefa og taka vid endurgjof (10-15 min.)
e Endurgjafi: Veitir uppbyggilega endurgjof a skyran og virdulegan hatt.
e Vidtakandi: Bregdast vid eins edlilega og mogulegt er og taka eftir hvernig
endurgjofin lidur.
e Skiptid um hlutverk og endurtakid atburdarasina.

3. Umraedur og hugleidingar (10 min.)
 1hop: Deilid hvada adferdir toldu arangursrikastar og virdulegastar.
e Einn: Skrifadu stutta hugleidingu um hvernig pi bregst venjulega vid endurgjof og
hvada adferdir pl getur notad til ad baeta pig.

Speglun
e Hvernig breyttu mismunandi leidir til ad veita endurgjof vidbrogdunum?
e Hvad gerdi pad ad verkum ad vidbrogd voru uppbyggileg frekar en ad pau veaeru
letjandi?
e Hvernig er haegt ad takast a vid neikvaed vidbrogd en vidhalda jafnframt jakvaedu
handleidslusambandi?

Med pvi ad ljuka pessu verkefni munt pl verda oruggari og arangursrikari 1 ad gefa
endurgjof sem hvetur til vaxtar an pess ad draga ur pér kjarkinn.

Samfjarmagnad af Fjarmognud af Evropusambandinu. Skodanir og alit sem hér koma fram eru p6 eingongu hofundar og endurspegla ekki endilega skodanir Evropusambandsins
eda Framkveemdastofnunar mennta og menningar Evropu (EACEA). Hvorki Evropusambandid né EACEA bera abyrgd a peim.
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